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 وحدة مراجعة أداء المدارس
 

ىيئة ضمان جودة التعميم والتدريب مجموع وحدات من  اتشكل وحدة مراجعة أداء المدارس جزءً 
(QAAETوىي ىيئة ،) تأسست بموجب مرسوم و  مجمس الوزراء وتخضع لإشرافو؛، تتبع مستقمة وطنية

تختص الوحدة بتقييم ومراجعة ، 2009لعام  6، والمعدل بمرسوم ممكي رقم 2008لعام  32ممكي رقم 
 التعميم في مدارس البحرين. الارتقاء بمستوىأداء المدارس من أجل 

 
 عن:مسئولة وحدة مراجعة أداء المدارس 

  عنيا. تقديمو في جميع المدارس ورياض الأطفال وتقديم التقاريرتقييم جودة ما يتم 
 .إعداد مقاييس النجاح 
 .نشر أفضل الممارسات 
 .وضع التوصيات لتطوير أداء المدارس ورياض الأطفال 

 
المراجعة مراقبة أداء المدارس وتقييم جودة ما يتم تقديمو في ضوء مجموعة من المؤشرات  تشمل

اجعات باستقلالية وموضوعية وشفافية، وتقدم معمومات ميمة لممدارس ورياض تتم المر كما  الواضحة.
الأطفال عن جوانب القوة والجوانب التي تحتاج إلى تطوير؛ لممساعدة في تركيز الجيود والموارد بوصفيا 

 جزءًا من عممية تطوير المدارس؛ من أجل الرقي بمستوى الأداء.
 

 :أحكاملمقياس من أربعة  ويتم منح درجات المراجعة وفقاً 
 التفسير وصف الدرجة

 .الباقي في الأقل عمى وجيدة المجالات، غالبية في ممتازة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (1) ممتاز

 .الباقي في الأقل عمى ومرضية المجالات، غالبية في جيدة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (2جيد )

ا من الملاءمة وغالبية المجالات ذات مستوى مرضٍ، وقد يكون الحكم عمى تصف ىذه الدرجة مستوىً أساسيً  (3) مرضٍ 
 بعضٍ منيا بأنيا جيدة.

 .ملائم غير مستوى ذات المجالات غالبية أو رئيسة ضعف مواطن ىناك (4) غير ملائم
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 المقدمة
 

وقد قام المراجعون أثناء فترة  مراجعين،ثمانية أيام من قبل ثلاثة تم إجراء ىذه المراجعة عمى مدار 
المراجعة بملاحظة الدروس، والنشاطات الأخرى، والاطلاع عمى أعمال الطلاب المكتوبة وغيرىا، وتحميل 

 العاممين بالمدرسةمع عن التحدث  البيانات المتعمقة بأداء المدرسة والوثائق الميمة الأخرى، فضلاً 
توصموا إليو من نتائج، وما أصدروه من ما ويعرض ىذا التقرير خلاصة  والطلاب وأولياء الأمور.

  توصيات.
 

 خصائص المدرسة
 اسم المدرسة ابن رشد الإعدادية لمبنين

 نوع المدرسة حكومية
 سنة التأسيس م1985

 الفئة العمرية سنة 15 - 13
 الابتدائي الإعدادي الثانوي

 (41- 4الدراسية )الصفوف 
- 7 - 9 - 

 عدد الطمبة الذكور 469 الإناث - المجموع 469
 الخمفيات الاجتماعية لمطمبة خمفيات اجتماعية وثقافية متنوعةينتمِّي أغمب الطلاب إلى 

عدد الشعب لكل صف  الصف 4 1 1 1 5 1 7 8 9 41 44 41
 عدد الشعب - - - - - - 4 5 6 - - - دراسي

 المدينة/القرية الشرقيالرفاع 
 المحافظة الجنوبية
 عدد الهيئة الإدارية  10
 عدد الهيئة التعميمية  46

 المنهج المطبق منيج وزارة التربية والتعميم
 لغة التدريس المغة العربية
 المدة التي قضاها المدير في إدارة المدرسة سنة واحدة

ييئة ضمان جودة ب الخاصةامتحانات وزارة التربية والتعميم، والامتحانات الوطنية 
 الامتحانات الخارجية .التعميم والتدريب

 )إن وجدت( الاعتمادية -
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 صعوبات التعممذوو 
الإعاقات ذوو 

وفقًا   أعداد الطمبة حسب الفئات التالية المتفوقون الموهوبون والمبدعون الجسدية
 لتصنيف المدرسة

29 5 1 30 
  العام و  ،ينيالماض نيّ في العام الييئة التعميمية أعضاءحدوث تنقلات في

 كافة المواد الأساسية.في الأوائل  المعممونبينيم من  ،م11/2012 الحالي
  م11/2012في العام الدراسي تدريس المغة الفرنسية البدء في. 
  دقيقة في  40ومدة كل حصة  ،حصص دراسية في اليوم 8البدء في تدريس

 .م11/2012العام الدراسي

 المستجدات الرئيسة في المدرسة
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 الممنوحة أحكام المراجعةسجل 
 

 
 
 

 مفتاح:
 : ممتاز1
 : جيد2
 : مرضٍ 3
 ملائم : غير4
 

 

 المجـــال الحكم: الوصف
 فاعمية المدرسة بوجه عام غير ملائم: 4
 قدرة المدرسة عمى التحسن غير ملائم: 4

 الثانوي/ بوجه عام
 العالي

 الإعدادي/
 المتوسط

الابتدائي/ 
  الأساسي

 الإنجاز الأكاديمي لمطمبة - 4 - 4
 تقدم الطمبة في تطورىم الشخصي - 4 - 4
 جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم - 4 - 4
 تعزيزهو جودة تطبيق المنيج  - 4 - 4
رشادىم - 4 - 4  جودة مساندة الطمبة وا 
 القيادة والإدارة والحوكمةفاعمية  - 4 - 4
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 أحكام المراجعة
 
 عمية بوجه عاماالف
 

  وأولياء أمورهم؟ الطمبةالمدرسة في تمبية احتياجات  مدى فاعميةما 
 

 غير ملائم 1 الحكم:
حيث حصمت  ،ذوات الفاعمية غير الملائمة بوجو عامالمدارس عد مدرسة ابن رشد الإعدادية لمبنين من تُ 

الكبير في مستويات الطلاب الأكاديمية،  لمتدني نتيجةً  ؛عمى تقدير غير ملائم في كافة مجالات المراجعة
بريل أ)في الزيارة السابقة  عمى الرغم من حصوليا عمى تقدير مرضٍ  ،وانخفاض دافعيتيم نحو التعمم

 والتي عكست ،مستوياتيم في أكثر من نصف الدروس بالمستوى غير الملائمحيث ظيرت  ،(2009
 إتقان الطلابتدني كما برز الامتحانات المدرسية،  في نتائجفي نسب النجاح  الواضح الانخفاض

 تدني مستوياتو  ،فاعمية عمميتي التعميم والتعمملعدم نظرًا  ؛الأساسية لميارات الأساسية في كافة الموادا
كانت كما . في الدروس أو خارجيا حصوليم عمى المساندة الكافية سواءً وعدم  ،التخطيط والتقييم والمتابعة

مما حد  ؛محدودةوبرامج تعزيز المنيج  ،الفرص والبرامج المتاحة لمطلاب لممشاركة في الحياة المدرسية
 .من تطورىم الشخصي

 
 

  عمى التحسن؟ الاستيعابيّةالمدرسة  قدرةما مدى 
 

 مغير ملائ 1الحكم: 
 . فعمى الرغم منغير ملائمة، مع أنيا كانت مرضية في المراجعة السابقة قدرة المدرسة عمى التحسن

 ةغير مبنيو  ،المدرسةبواقع  يا غير مرتبطةستراتيجية حديثة تم بناؤىا بصورة تشاركية؛ إلا أنإوجود خطّة 
التطوير في مجالات لأولويات  ودقيقة لمتقييم والمتابعةآلية واضحة ولا تعتمد  ،عمى تقييم ذاتي ملائم

المتمثمة في عدم وجود  ،التي تواجييا المدرسةالرئيسة التحديات  إلى ، إضافةً العمل المدرسي المختمفة
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مستويات الطلاب في الميارات وتدني ونقص الإرشاد الاجتماعي،  ،معممين أوائل لكافة المواد الأساسية
استقرار الييئتين الإدارية والتعميمية في السنوات الأخيرة، جميعيا عوامل تجعل قدرة الأساسيّة، وعدم 

 ن والتطوير غير ملائمة. يالمدرسة عمى التحس
 
 

 الطَّمبة إنجاز
 

  الأكاديمي؟الطمبة في تحصيمهم نجاز إما مدى 
 

 غير ملائم 1الحكم: 
خاصة طلاب الثالث في الامتحانات الوزارية، يحقق الطلاب مستويات متدنية في معظم المواد الأساسية 

قد عكست لالكبير في نسب الإتقان في جميع المواد. التدني مع تمامًا الإعدادي، وقد توافق ىذا التدني 
في أكثر من لأكاديمي مستوى الطلاب ا حيث ظير، تمك المستويات المتدنية أداء الطلاب في الدروس

نحو التعمم، وعدم فاعمية عمميتي التعميم  تيمنظرًا لانخفاض دافعي ؛نصف الدروس بالمستوى غير الملائم
التدني الممحوظ في مستوى إتقان الطلاب  إضافةً إلىسواءً في الدروس أو الأعمال الكتابية،  ،والتعمم

رات الإنجميزية، والمياوالكتابة في المغتين العربية و  ،لميارات الأساسية اللازمة في كافّة المواد كالقراءةا
في العموم؛ مما انعكس التطبيقية الميارات  إتقانيم ىإلى انخفاض مستو إضافةً في الرياضيات، الحسابية 

 . ظيور إنجازىم بصورة متدنيةبصورة مباشرة عمى 
 

 ،وجود تراجع كبير في نتائجيم في جميع المواد الأساسيةتظير نتائج الطلاب للأعوام الثلاثة الماضية 
%، ثم انخفضت في عام 83 م2008/2009لعام الدراسي في احيث كانت نسبة النجاح العامة 

%. 50فتصبح إلى أدنى مستوياتيا في العام الماضي فانخفضت لتصل %، 60 ىلإ م2009/2010
التي يقدم معظميا بأسموب تمقيني ساليب التدريس أا محدودًا في أغمب الدروس؛ نتيجة يحقق الطلاب تقدمً 

مما  ؛جدًا إلا بصورة محدودة ،المختمفة يممستويات ، كما لا تتم مراعاةالطلابدون مشاركة  ،مباشر
 .عمى تدني مستوى إنجازىم وتقدميم انعكس
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حيث يتم إجراء الاختبارات التشخيصية لطلاب الصف  ،يتناسب مع قدراتيمالذي يحقق الطلاب التقدم لا 
ا ن تقدمً و ن والموىوبو . يحقق الطلاب المتفوقويتم تحميل نتائجياالدراسي الأول الإعدادي بداية العام 

لأولى في كالمراكز ا ،فييا مراكز متقدمة حققوامما  ؛الرياضية والمسابقات ،المجالات العمميةا في مناسبً 
 غير بالمستوى ظيرفي الدروس ىؤلاء الطلاب  إلا أن تقدم، المممكة مسابقة الخزف عمى مستوى

بشكل مباشر عمى التدني الكبير بدوره مما انعكس  ؛ليم المقدمة ا لمحدودية الفرص والبرامج نظرً  ؛الملائم
  .إنجاز الطلاب وانخفاض دافعيتيم نحو التعممفي 

 
يحقق طلاب الصف الثالث الإعدادي نتائج أقل من المتوسط الوطني في الامتحانات الوطنية لمعامين 

 الأساسية. ، في الموادم2010/2011
 
 

 ما مدى تقدم الطمبة في تطورهم الشخصي؟ 
 

 مغير ملائ 1الحكم: 
المواعيد المحددة، مع وجود بعض حالات بانتظام وفي يمتزم أغمب الطلاب بالحضور إلى المدرسة 

التأخر الصباحي والتسرب من الدروس تقابميا المدرسة بإجراءات ملائمة لمحدّ منيا؛ انعكست عمى التزام 
  .بشكل ملائم الطلاب بالمواعيد المدرسيةأغمب 

 
تساىم فئة قميمة من الطلاب في الحياة المدرسية بفاعمية من خلال عدد محدود من الأنشطة والمجان 

الطلاب في أغمب المدرسية، كالإذاعة الصباحية ولجنة المسرح المدرسي، لكنو لم يظير أثرٌ لِحماس 
التمقينية المقدمة التي لم تكن محفزةً ليم؛ مما أثّر سمبًا في دافعيتيم نحو الدروس، نظراً للاستراتيجيات 

 التعمم، وحَدّ من الفرص المتاحة ليم في تنمية ثقتيم بأنفسيم وتعزيز سماتيم الشخصية.
 

سوى  تيموسلام يمحيث لم تبرز مظاىر تيدد أمن ،يتمتع أغمب الطلاب بالأمن النفسي في المدرسة
 أما .بعض حالات التعنيف البسيطة من قبل فئة محدودة من المعممين والتي تتعامل معيا المدرسة بجدية

 ،برزت مجموعة من المظاىر المقمقة المرضية، حيثصورة الظير بمم يفوعي الطلاب في المدرسة 
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والتي لا يتعامل معيا بعض المعممين  ،الدروس السموك السيئ فيو  ،والكتابات غير اللائقة ،التدخينك
 .في فاعمية المواقف التعميميةا سمبً ر مما أثّ  ؛بحزم

 
مع برامج المواطنة  ونحيث يتفاعم ،سلاميةا لتراث البحرين وقيميا الإا ملائمً ظير أغمب الطلاب فيمً يُ 

عمى  ،والإسلاميةيساىمون في إثراء البيئة المدرسية بالجداريات التراثية و  الصباحي في الطابورالمتنوعة 
 في الاحتفالات والمناسبات الوطنية. مشاركاتيمإلى إضافةً  ،الرغم من ضعف تطورىم الشخصي

 
 

 جودة ما يتمّ تقديمه
 

 ما مدى جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم؟ 
 

 غير ملائم 1الحكم: 
كانت معظم  حيث ،ا عمى تعمم الطلابكان محدودً ثره أن أ إلا، بالمادة العممية إلمام أغمب المعممينلدى 

لمتركيز عمى الأسموب التمقيني الذي يكون فيو المعمم ىو محور  انظرً  ؛ستراتيجيات التعميمية غير محفزةلإا
وعمى الرغم من العممية التعميمية دون أن تكون ىناك فرص ملائمة لمطلاب لممساىمة بفاعمية فييا، 

عدم التخطيط ليا  نتيجة ؛تكن فاعمةلم أنَّيا إلا  ،توظيف عدد قميل من المعممين بعض الأنشطة الجماعية
عدم اكتسابيم و  ،عمى إنجاز الطلاب اسمبً ر بصورة فاعمة من حيث وضوح الميام وتوزيع الأدوار؛ مما أثّ 

 ،عدد قميل من المعممين الموارد والوسائل التعميمية المتاحة يستخدمالميارات والمعارف والمفاىيم. 
ي ميارات التفكير العميا التي تنمِّ الأنشطة قميلٍ من مع تقديم  ،كالعروض الإلكترونية وبعض أوراق العمل

من اقتضت العموم والرياضيات ففي بعض الدروس الجيدة في مادتي  .قدراتيموتتحدَّى لدى الطلاب 
الوسائل التعميمية فييا  تستخدمإلا أن معظم الدروس لم  ،وتصويب الأخطاءفكار بعمق لأا تفسيرالطلاب 
غير كافية  تُعدوالتي  ؛ةالشفيية المباشر الأسئمة عمى الإجابة عن بعض الطلاب  واقتصرت أدوار ،المحفزة
 .لحماس لدييم وتحفيزىم عمى التعمملخمق ا
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الخطط المعدة تنفيذ  حيث لا يتم ،الدروس بصورة غير ملائمةظيرت فاعمية الإدارة الصفية في أغمب 
وعدم تمكن آخرين من  ،الدروسلبدء ا لتأخر بعض المعممين عن الحضور في المواعيد المحددة نظرً  ؛ليا

 سموكياتإلى بروز إضافةً ، المعتمدةعدم التزاميم بالجداول الزمنية بسبب  ؛في مواعيدىا المحددةإنيائيا 
جادة لمقضاء عمييا أو الحدّ إجراءات  المعمم يتخذدون أن  ،في العديد من الدروسطلابية غير مقبولة 

 .عمى عممية التعمم في تمك الدروسر سمبًا أثّ ؛ مما منيا
 

يُكمِّف أغمب المعممين الطلاب بواجبات منزلية، ويتابعونيا بانتظام أحيانًا، إلا أنَّ معظميا لا يحتوي عمى 
ثراء خبراتيم المختمفة؛  ملاحظات تساىم في تطوير أداء الطلاب، كما أنيا لا تساىم في توسيع مداركيم وا 

؛ مما انعكس عمى تفاوت مستوى تقدميم نتيجة تقديميا بصورة موحدة لا يراعى فييا مستوياتيم المختمفة
 فييا. 

 
الاستفادة منيا في مساندة الطلاب؛  تتمتطبق المدرسة بعض الوقفات التقويمية وتحمل نتائجيا، إلّا أنو لا 

مما حدَّ من فاعميتيا. كما يعتمد معظم المعممين في تقويماتيم عمى الأسئمة الشفيية؛ التي انعكست عمى 
إنجاز فئة محدودة من الطلاب، ولا تتيح الفرص الملائمة لدعم ومساندة الشريحة الكبرى منيم، إضافةً 

قويمية واضحة؛ الأمر الذي أدى إلى محدودية الدعم والمساندة إلى انتياء بعض الدروس دون وقفات ت
 .إلييمالمقدمة 

 
 

  المنهج لتمبية الاحتياجات التعميمية لمطمبة؟وتعزيز ما مدى جودة تطبيق 
 

  غير ملائم 1الحكم: 
ببرامج  إلا أنيا لا تقوم بتحميميا وتعزيزىا لتدريس المناىج الدراسية، الخطط الفصميةتقوم المدرسة بإعداد 

الربط مستويات الطلاب المختمفة، ولا اعي تر لا  إثرائية تعزز خبرات الطلاب. كما أن طريقة تقديم المنيج
الأساسية الميارات الطلاب إكساب  عمى تدني تانعكسمما ؛ بين المناىج للاستفادة من الخبرات المكتسبة

 التالية من التعميم. لممراحلتعدىم والتي  ،اللازمة لمتعمم
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عمى تنمية روح المواطنة وفيم الحقوق والواجبات والمسؤوليات من خلال تفعيل بعض  المدرسة تعمل
"، العيد الوطنيمثل "لوحة من وطني"، والمشاركة في الفعاليات الوطنية، مثل: ميرجان " ،المسابقات

الميدانية كزيارة  اتإلى الزيار إضافةً وتفعيل الطابور الصباحي والمسرح المدرسي، والموحات الحائطية، 
 والذي اتضح في حفاظيم عمى البيئة المدرسية.فيم الطلاب لممجتمع مما ساىم في تعزيز ؛ مجمس النواب

 
مرافقيا بالرسومات  وتحسينأروقتيا تجميل و  ،الممصقات التعميميةبعض بيئتيا بتقوم المدرسة بإثراء 

حيث تكاد تخمو بعض  ،لم يكن بالمستوى المناسب الصفيةبيئة إلا أن إثراء ال الجمالية والأعمال الطلابية،
الصفوف من الوسائل التعميمية المعززة لممناىج. كما أن إثراء خبرات الطلاب التعميمية المتنوعة 

زىا يوترك ،من الطلاب محدودةفئات ا لاقتصارىا عمى نظرً  ؛بصورة متدنيةظير بالأنشطة اللاصفية 
مما انعكس عمى محدودية فاعميتيا عمى  ؛العممية والمسابقات الرياضيةبشكل كبير في أنشطة المجالات 

 .لمطلابالإنجاز الأكاديمي تعزيز 
 
 

  رشادهمما مدى جودة   ؟مساندة الطمبة وا 
 

  غير ملائم 1الحكم: 
خلال زيارة الإرشاد الاجتماعي لمصفوف في  من ساسيأالمستجدين بشكل تقوم المدرسة بتييئة الطلاب 

برامج تذكر لمطلاب  ةلم تقدم أي لكنيا ،الصباحي وتوجيو النصح والإرشاد فييا وفي الطابور ،اليوم الأول
ا عمى استقرارىم ؛ مما أثر سمبً الذين لغتيم الأم غير العربيةالعام الدراسي خاصة خلال إلييا المنضمين 

 وتقدميم الأكاديمي.
 

 ،وتمبيتيا بشكل ملائم بيمتحصر المدرسة الاحتياجات الشخصية لمطلاب بتحميل بطاقة البيانات الخاصة 
ة، إلا أن عدم تطبيق برامج التعميمية من خلال الاختبارات التشخيصية والتقويمي احتياجاتيمكما تحصر 

في معظم الدروس، وكذلك عدم فاعمية ليم ، وضعف المساندة المقدمة يمتومساند يملدعم فاعمة
فعّمت المدرسة مؤخرًا برنامج صعوبات  كما. الأكاديمي لمطلاب أثر سمبًا في التقدمقد الحصص الإثرائية؛ 

 التعمم؛ إلا أن أثره لم يظير بعد.
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المتكررة المدرسة المخالفات التربوية والسموكية لمطلاب، وتقدم النصائح والإرشادات لحل المشكلات تتابع 

ا؛ إلا أن تمك كالتأخر الصباحي، وعدم الانضباط في الصفوف، وحالات التدخين، والشجارات أحيانً 
ىا وتأثيرىا الواضح عمى التطور الشخصي لمطلاب. ر ا لاستمرانظرً  ؛منيا ىم في الحدّ االإجراءات لم تس

التواصل المختمفة، وعقد المقاءات من خلال قنوات  اء الأمور بتقدم أبنائيم أكاديميً ولياأتتم إحاطة كما 
  .التربوية

 
صحية وآمنة بصورة ملائمة من خلال متابعة إجراءات الأمن والسلامة بيئة بتوفير المدرسة تجتيد 

 المعتادة. 
 
 

 والحوكمة القيادة والإدارة
 

  ر ما مدى فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة في تعزيز الإنجاز الأكاديمي والتَّطوُّ
حداثالشخصي و   المدرسة؟في التَّحسُّن  ا 

 
  غير ملائم 1الحكم: 

تمتمك آليات  كما لا .إلا أنيا لم تنعكس عمى الأداء العام لممدرسة ،نجازلإلممدرسة رؤية تركز عمى ا
وبعض التقارير التقييمية لمورش  ،الشفيية بالمتابعةحيث تكتفي ، الذاتي الشامل والمنتظمواضحة لمتقييم 

وقد قامت  .السابقة لفريق الجودة لم يتضح مدى الاستفادة من توصيات الزيارة أنووالأىم التدريبية. 
. كما اقتصر عمى بعض مجالات العمل التحميل إلا أن ،لتحديد أولوياتيا ؛لواقع المدرسياالمدرسة بتحميل 

دون الإشارة لمعاممين  ىم،ب وأولياء أمور لاالطعند  إلى تطوير تحتاجالتي  الجوانبعمى ركز التقييم 
 جوانب إلا أنيا لم تركز عمى ما تم تحميمو من  ،ستراتيجيةإومجالات عمميم. وقد بنيت عميو خطة 

 دافعية الطلابقمة وعلاج  الطلاب الذين لغتيم الأم غير العربية،دعم كرفع التحصيل و  ،رئيسة ضعف
من أثرىا في  لممتابعة؛ مما حدّ  وآلياتٍ عدم احتوائيا عمى مؤشرات للأداء  إلىإضافةً  ،وتدني السموك
 . تطوير الأداء
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كما تقوم بتفويض بعض  ،الاجتماعية بين منتسبي المدرسة الإدارة العميا بتوطيد العلاقات تقوم
إلا أن تمك الجيود لم  ،لتعويض نقص المعممين الأوائل ؛كتعيين منسقين لممواد لممعممين، الصلاحيات

لرفع كفاءة لتطوير. تنظم المدرسة بعض الورش التدريبية نحو اتنعكس عمى أداء المعممين ودافعيتيم 
  وممارساتيم. أدائيمعمى  لم ينعكس بشكلٍ واضحأثرىا أنَّ ، إلا المعممين

 
وعدم لعدم انتظاميا ا نظرً  ؛المطموبيتم تفعيل المجنة الفنية ومجمس الإدارة  إلا أنيا لم تكن فاعمة بالشكل 

التعميم والتعمم. وقد انضمت المدرسة  تيعمميتحسين الطلاب و تحصيل رفع تركيزىا بشكل دقيق عمى 
 .  إلا أن أثر الدعم لم يظير بعد ،ا لفريق التحسين الخارجيحديثً 
 

مكاناتياتقوم المدرسة باستغلال مواردىا  إلا  ،التعميمية بما يخدم برامج المدرسةالمادية في دعم العممية  وا 
 .تتوفر فيو الموارد  بشكل كافلكتروني الممحق بو لم بعض المرافق كمركز مصادر التعمم والصف الإ أن

المجال  عمى فتح تحيث اقتصر ، بصورة محدودة ىمأولياء أمور الطلاب و لآراء وتستجيب المدرسة  تسعى
وأخذ رأي الطلاب في جدول امتحانات  ،الأمور ومتابعتيا الشخصية لأولياء الملاحظات لاستقبال

المدرسة. كما تتعاون  نوالذي انعكس عمى تفاوت رضاىم ع ،المنتصف عن طريق مجمس الطلاب
إلا أن الاستفادة من  ،المدرسة مع بعض مؤسسات المجتمع المحمي  كالمجمس البمدي والمحافظة الجنوبية

   الكافية. بالصورةتظير ب التعميمية ورفع دافعيتيم نحو التعمم لم تمك المؤسسات في إثراء خبرات الطلا
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 مواطن القوة الرئيسة بالمدرسة
 

  ملائمةشعور الطلاب بالأمن والسلامة النفسية والتحرر من السموك الذي ييددىم ويرىبيم بصورة 

  بين الطلابتعزيز روح الانتماء والمواطنة 

  البيئة المدرسيةتحسين 

  والترابط الاجتماعي السائد بين منتسبي المدرسةالجو الأسري.  
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 التوصيات
 

 بهدف التَّحسُّن، يجب عمى المدرسة:
 

  ؛وتنمية الوعي والسموك الإيجابي ،لزيادة دافعية الطلاب نحو التعمم المتبعةتعزيز الإجراءات 
 بيدف تحسين السموك

  اء مع تحديد مؤشرات أد ،مجالاتالوشامل لكافة  ،دقيق ذاتي ا لتقييموفقً  إستراتيجيةعداد خطة إ
 واضحة ومتابعتيا بصورة منتظمة

 تشمل:بحيث  ،المقدمة والتعمم التعميم ستراتيجياتإ تطوير 
  الموادكافة إكساب الطلاب الميارات الأساسية في 
 ة في الدروس والواجبات المنزليّةمراعاة مستويات الطلاب المختمف 
  ية الاحتياجات التعميمية لمطلاب.وتمبتوظيف التقويم لتشخيص 

 لممساىمة بفاعمية في  ليموتييئة الفرص الكافية  ،لفئات الطلاب المختمفة والمساندة الدعم توفير
 الحياة المدرسية

 والإرشاد  ،سد النقص في الموارد البشرية، المتمثل في المعممين الأوائل لكافة المواد الأساسية
 الاجتماعي.

 


