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 وحدة مراجعة أداء المدارس
 

ىيئة ضمان جودة التعميم والتدريب مجموع وحدات من  اتشكل وحدة مراجعة أداء المدارس جزءً 
(QAAETوىي ىيئة ،) تأسست بموجب مرسوم و  مجمس الوزراء وتخضع لإشرافو؛، تتبع مستقمة وطنية

تختص الوحدة بتقييم ومراجعة ، 2009لعام  6، والمعدل بمرسوم ممكي رقم 2008لعام  32ممكي رقم 
 التعميم في مدارس البحرين. الارتقاء بمستوىأداء المدارس من أجل 

 
 عن:مسئولة وحدة مراجعة أداء المدارس 

  عنيا. تقديمو في جميع المدارس ورياض الأطفال وتقديم التقاريرتقييم جودة ما يتم 
 .إعداد مقاييس النجاح 
 .نشر أفضل الممارسات 
 .وضع التوصيات لتطوير أداء المدارس ورياض الأطفال 

 
تشمل المراجعة مراقبة أداء المدارس وتقييم جودة ما يتم تقديمو في ضوء مجموعة من المؤشرات 

المراجعات باستقلالية وموضوعية وشفافية، وتقدم معمومات ميمة لممدارس ورياض تتم كما  الواضحة.
الأطفال عن جوانب القوة والجوانب التي تحتاج إلى تطوير؛ لممساعدة في تركيز الجيود والموارد بوصفيا 

 جزءًا من عممية تطوير المدارس؛ من أجل الرقي بمستوى الأداء.
 

 :أحكاملمقياس من أربعة  ويتم منح درجات المراجعة وفقاً 
 التفسير وصف الدرجة

 .الباقي في الأقل عمى وجيدة المجالات، غالبية في ممتازة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (1) ممتاز

 .الباقي في الأقل عمى ومرضية المجالات، غالبية في جيدة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (2جيد )

ا من الملاءمة وغالبية المجالات ذات مستوى مرضٍ، وقد يكون الحكم عمى تصف ىذه الدرجة مستوىً أساسيً  (3) مرضٍ 
 بعضٍ منيا بأنيا جيدة.

 .ملائم غير مستوى ذات المجالات غالبية أو رئيسة ضعف مواطن ىناك (4) غير ملائم
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 المقدمة
 

وقد قام المراجعون أثناء فترة  ،ثلاثة أيام من قبل عشرة مراجعين مدارتم إجراء ىذه المراجعة عمى 
المراجعة بملاحظة الدروس، والنشاطات الأخرى، والاطلاع عمى أعمال الطلاب المكتوبة وغيرىا، وتحميل 

 العاممين بالمدرسةمع عن التحدث  البيانات المتعمقة بأداء المدرسة والوثائق الميمة الأخرى، فضلاً 
توصموا إليو من نتائج، وما أصدروه من ما ويعرض ىذا التقرير خلاصة  والطلاب وأولياء الأمور.

  توصيات.
 

 خصائص المدرسة
 اسم المدرسة طارق بن زياد الإعدادية لمبنين

 نوع المدرسة حكومية
 سنة التأسيس م1966

 الفئة العمرية سنة  15 - 13
 الابتدائي الإعدادي الثانوي

 (23- 2الدراسية )الصفوف 
- 7 - 9 - 

 عدد الطمبة الذكور 833 الإناث - المجموع 833
ينتمي معظم الطلاب لأسر ذات مستويات اقتصادية واجتماعية تتراوح بين المتوسطة 

 الخمفيات الاجتماعية لمطمبة والجيدة.

عدد الشعب لكل صف  الصف 2 3 4 5 6 7 8 9 : 21 22 23
 عدد الشعب - - - - - - 9 8 8 - - - دراسي

 المدينة/القرية المحرق
 المحافظة المحرق
 عدد الهيئة الإدارية  10
 عدد الهيئة التعميمية  62

 المنهج المطبق منيج وزارة التربية والتعميم 
 لغة التدريس المغة العربية 

المدة التي قضاها المدير في إدارة  سنوات 6
 المدرسة

امتحانات وزارة التربية والتعميم، والامتحانات الوطنية الخاصة بييئة ضمان جودة التعميم   الامتحانات الخارجية
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 والتدريب
 )إن وجدت( الاعتمادية -

الإعاقات ذوو  صعوبات التعممذوو 
أعداد الطمبة حسب الفئات التالية  وفقًا  المتفوقون الموهوبون والمبدعون الجسدية

 المدرسةلتصنيف 
8 3 - - 

 م.11/2012تعمم بالمدرسة العام الحالي تعيين اختصاصي صعوبات ال 
  المستجدات الرئيسة في المدرسة م.10/2011تعيين مديرين مساعدين جديدين في العام الماضي 
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 الممنوحة أحكام المراجعةسجل 
 

 
 
 

 مفتاح;
 : ممتاز1
 : جيد2
 : مرضٍ 3
 ملائم : غير4
 

 

 المجـــال الحكم; الوصف
 فاعمية المدرسة بوجه عام : غير ملائم 4
 قدرة المدرسة عمى التحسن : غير ملائم 4

 الثانوي/ بوجه عام
 العالي

 الإعدادي/
 المتوسط

الابتدائي/ 
  الأساسي

 الإنجاز الأكاديمي لمطمبة - 4 - 4
 تقدم الطمبة في تطورىم الشخصي - 4 - 4
 جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم - 4 - 4
 تعزيزهو جودة تطبيق المنيج  - 4 - 4
رشادىم - 4 - 4  جودة مساندة الطمبة وا 
 فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة - 4 - 4
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 أحكام المراجعة
 
 عمية بوجه عاماالف
 

  وأولياء أمورهم؟ الطمبةالمدرسة في تمبية احتياجات  مدى فاعميةما 
 

 غير ملائم 5 الحكم;
أكتوبر في  مستوى أداء المدرسة بشكل عام من المستوى المرضي في زيارة المراجعة السابقة تغيّر

تقدير غير ملائم في  إلى المستوى غير الملائم بوجو عام في ىذه المراجعة، حيث حصمت عمى ،2008
تدني الإنجاز  :أىميا ،عدة أن يعزى ىذا الانخفاض إلى عوامل المراجعة، ويمكن جميع مجالات

وتوظيف  ،وخاصة فيما يرتبط بانخفاض مستوى إتقانيم لميارات التعبير الكتابي ،الأكاديمي لمطلاب
والميارات التطبيقية في العموم  اراتالميالقواعد النحوية في المغة العربية، إضافةً لعدم إتقان معظميم 

وخاصة فيما يتعمق بمتابعة أثر  وقياس الأثر لما تقدمو المدرسة، ،المتابعة قمة الحسابية، ىذا إلى جانب
إضافة إلى غياب أولويات العمل المدرسي حسب توصيات تقرير المراجعة السابقة. نالت التنمية المينية، 

 مرضٍ.مستوى بعما تقدمو رضا الطلاب وأولياء أمورىم المدرسة 
 
 

  عمى التحسن؟ الاستيعابيّةالمدرسة  قدرةما مدى 
 

 غير ملائم  5 الحكم;
، 2008زيارة مراجعة ليا في أكتوبر ن والتطوير منذ آخر يعمى التحسالاستيعابية قدرة المدرسة  تتغيّر 

ىذا الانخفاض إلى عوامل عدة، منيا: يعود من المستوى المرضي إلى المستوى غير الملائم؛ ويمكن أن 
 من الرغم عمى ،عدم شمولية آليات التقييم وافتقارىا لمدقة، مع قمة المتابعة وقياس الأثر لما تقدمو المدرسة

توجو قيادة المدرسة العميا لاعتماد التخطيط الإستراتيجي، إضافة إلى عدم تحديدىا أولويات العمل 
مع قمة التحسينات التي أحدثتيا المدرسة خلال المدرسي بحسب توصيات تقرير المراجعة السابقة، ىذا 
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دني المستوى الأكاديمي السابقة في ظل وجود التحديات القوية التي تواجييا، والتي من أبرزىا تالأعوام 
 .الأداء عند بعضيمكفاءة انخفاض وتفاوت مستوى أداء المعممين، مع  ،لمطلاب

 
 

 إنجاز الطمبة
  الأكاديمي؟الطمبة في تحصيمهم نجاز إما مدى 

 
 غير ملائم 5الحكم; 

يحقق طلاب الصفين الأول والثاني الإعداديين نسب نجاح أعمى مما يحققو طلاب الصف الثالث 
في الإتقان المتدنية تتباين تباينًا كبيرًا عند مقارنتيا مع نسب  بشكلٍ عامنسب النجاح  إلا أنالإعدادي، 

والثاني الإعداديين. وفي مصفين الأول لفي مادتي الرياضيات والعموم  جميع المواد الأساسية، خاصةً 
 والمحدودة جدًا؛ نتيجةَ  الجيدةفي الدروس لاب الوقت الذي تعكس فيو نسب النجاح المرتفعة مستويات الط

مستوياتيم لم تظير بالمستوى نفسو في معظم الأعمال أنّ الفرص الجيدة التي أتيحت لتعمميم، إلا 
خاصة في  ،تي شكمت أكثر من ثلاثة أرباع الدروسالمرضية وغير الملائمة، وال التحريرية، وفي الدروس

صفوف الأول الإعدادي؛ نتيجة طرائق التدريس غير الفاعمة، وضعف المساندة التي لم تمبِ احتياجاتيم 
 التعميمية.

 
في  والتعبير الشفيي ،يتمكن أغمب الطلاب من إتقان ميارات تقنية المعمومات، وميارتي القراءة الجيرية 

وتوظيف القواعد  ،ميارات التعبير الكتابيلبينما ينخفض مستوى إتقانيم ؛ المغتين العربية والإنجميزية
التطبيقية في العموم،  النحوية فييما إلى المستوى غير الملائم، إضافةً إلى عدم إتقان معظميم الميارات

الذي لا يتم التركيز فيو عمى تنمية ىذه  والحسابية؛ نظرًا لاعتماد المعممين الأسموب التمقيني والميارات
 الميارات.

 
في جميع المواد الأساسية عند انتقاليم من الصف الأول أفضل يتقدم الطلاب في نتائجيم بصورة 

الإعدادي إلى الصف الثاني الإعدادي، بينما يتراجع تقدميم فييا في جميع المواد عند انتقاليم إلى الصف 
ة يتقدّم الطلاب في دروس المغة الإنجميزية بصورة أفضل من دروس المغة العربيالثالث الإعدادي. كما 
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خاصة طلاب  وفي غالبية دروس الرياضيات، ،في الأعمال التحريرية والعموم، بخلاف تقدميم المحدود
لذلك لا يتمكن من أنشطة،  إلييم الصف الأول الإعدادي؛ نتيجة قمة مراعاة الفروق الفردية فيما يقدم

 ،وصعوبات التعمم ،الاحتياجات الخاصةذوو من إتقان الميارات الأساسية ليا. يتقدم الطلاب الطلاب 
وقمة فاعمية البرامج  ،المساندةمحدودية التحصيل المتدني بدرجة محدودة في غالبية الدروس؛ نتيجة وذوو 

المراكز المتقدمة في المسابقات الخارجية، بينما يحقق الطلاب المتفوقون عددًا محدودًا من ؛ العلاجية
المركز الأول في مسابقة "التحدث بالمغة العربية الفصحى". كما يحققون تقدمًا في عدد محدود من  :مثل

لم يكن كافيًا في الدروس الأخرى نتيجةً  لكنو لم يتناسب مع قدراتيم، و ؛المغة الإنجميزيةالدروس كدروس 
 وعدم فاعميتيا، فضلًا عن ضعف الدعم المقدم ليم.البرامج الإثرائية لقمة 
 

طلاب الصف الثالث الإعدادي تحقيق إلى  ،2010بالعام تشير نتائج الامتحانات الوطنية الخاصة 
مستويات أعمى بقميل من المتوسط الوطني في المغة الإنجميزية والرياضيات، ومستويات مماثمة لممتوسط 

في حين  ،في المغة العربيةأدنى قميلا من المتوسط الوطني مستويات  الوطني في العموم، بينما يحققون
لتحقيق الطلاب نتائج قريبة من المتوسط الوطني في المغة العربية  ،2011تشير النتائج الخاصة بالعام 

 .في الرياضيات والمغة الإنجميزية ومستويات مماثمة لممتوسط الوطني ،والعموم
 
 

  تطورهم الشخصي؟ما مدى تقدم الطمبة في 
 

 غير ملائم 5 الحكم;
اتخاذ التي يتم  ،يمتزم غالبية الطلاب بالحضور المنتظم إلى المدرسة، عدا بعض حالات الغياب المحدودة

 الإجراءات المناسبة حياليا. 
عمى عدد  ةشارك الطلاب بشكل محدود في الحياة المدرسية والأنشطة اللاصفية، حيث تقتصر المشاركي

إلى  إضافةً قميل منيم في بعض الفعاليات الرياضية، والكشافة والمجان المدرسية كمجنتي النظام والنظافة. 
معًا ويتولون أدوارًا قيادية محدودة خلال عمميم بالمجمس الطلابي، وفي الأنشطة الجماعية  ونيعممأنيم 

المتاحة ليم. يمتمك عدد من الطلاب ثقة  الموكمة إلييم في قمة من الدروس؛ نتيجة عدم كفاية الفرص
عدم تفعيل دور الطلاب في عمميتي التعميم والتعمم، أن بأنفسيم وقدرة جيدة عمى التعبير عن آرائيم، إلا 
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وتركيز المعممين في أغمب الدروس عمى تقديم المعارف فقط؛ حال دون تعزيز الجوانب الشخصية لدى 
 .من حماسيم وتحمميم المسؤولية لَ افعيتيم نحو التعمم، وقم  بدرجة كبيرة عمى د رَ وأث   ،الطلاب

 
ظير أغمب الطلاب فيمًا مناسبًا لمتراث والثقافة البحرينية والقيم الإسلامية، كما يُظيِر بعضيم احترامًا يُ 

مناسبًا لزملائيم ومعممييم، وتربطيم علاقات جيدة فيما بينيم، بخلاف بعض التصرفات غير الملائمة 
ورمي المخمفات في ساحات المدرسة، وعمى  ،والتدخين ،محدودة من الطلاب، تمثمت في المشاجراتلفئة 

 مازالت موجودة.أنيا إلا ؛ الرغم من اتخاذ المدرسة إجراءات مناسبة لمحد منيا
 
بعض الطلاب وأولياء أن إلا ؛ تتخذ المدرسة أحيانًا إجراءات مناسبة تجاه ما يمس أمن وسلامة منتسبييا 
قمقيم من استخدام فئة من أعضاء الييئتين الإدارية والتعميمية أساليب غير تربوية لتوجيو  الأمور أبدو ا

 ومتابعة السموك؛ الأمر الذي أثر سمبًا عمى شعور بعض الطلاب بالأمن النفسي. 
 
 

 جودة ما يتمّ تقديمه
 

 ما مدى جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم؟ 
 

  غير ملائم 5 الحكم;
لدى معظم المعممين إلمامٌ بالمادة العممية انعكس عمى عدد محدود من الدروس. يطبق المعممون في 

التي يتم فييا ، فاعمة كالتعمم التعاوني في بعض دروس العموم والمغة العربيةإستراتيجيات دروس محدودة 
ز من مشاركة ز  عَ  مما التعميمية؛والأفلام ( Data Show)ـال :مثل ،استخدام بعض الموارد التعميمية

دير قمة من المعممين دروسيم بفاعمية، ويعممون عمى إكساب الطلاب الميارات الطلاب واندماجيم فييا. يُ 
عمى ويستخدمون تعزيزات لفظية بصورة ملائمة حفزت فئة من الطلاب  ،والمفاىيم بجانب المعرفة

 المشاركة. 
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ولا يتم فييا مراعاة التمايز فيما  ،الاحتياجات التعميمية لمطلابيستخدم المعممون طرائق تدريس لا تمبي 
أن إلا  غالبية المعممين التعمم التعاوني، يطبق .بينيم، رغم وجود توصية بذلك في المراجعة السابقة

أثناء ودون تحديد مناسب للأدوار؛ مما قم لَ من درجة تفاعل الطلاب  ،معظمو ينفذ دون تعميمات واضحة
تقتصر المساندة المقدمة من المعممين في غالبية الدروس عمى توجيو الملاحظات الشفيية  .الدروس

إلى نقل الإجابات من زملائيم عند  لمجوءمما دعا الكثير من الطلاب  ؛لمجموعة محدودة من الطلاب
من تقدميم.  حد  أو طمب المساعدة من المعمم؛ مما  ،محاولة الاعتماد عمى النفسمن بدلًا  ،الحاجة

بصورة محدودة جدًا عمى ما يقدم في التي تتم وتحدي قدرات الطلاب  ،تقتصر تنمية ميارات التفكير العميا
 بعض الأنشطة الاستيلالية. 

 
وخاصة الموارد التقنية، ولا  ،يستخدم المعممون الموارد التعميمية بدرجة محدودة أثناء تقديم الدروس

من ل الأمر الذي قم   ؛ومركز مصادر التعمم بدرجة كافية ،لصف الإلكترونييوظفون المرافق التعميمية كا
حيث يكون المعمم بطيئا في تكميف  تفاعل الطلاب فييا. إدارة الوقت في بعض الدروس لم تكن فاعمة،

دقيقة قبل أن يبدأ بتوزيع نشاط عمى  30ينتظر أحد المعممين  ،فعمى سبيل المثال الطلاب بالميام،
 نتاجية الدروس وفاعميتيا. إقم لَ من  مما الطلاب لينفذوه،

 
يتم استخدام التقويم بصورة غير فاعمة في معظم الدروس، حيث يستخدم المعممون الأسئمة الشفيية التي 

ولكنيا بمستوى واحد  ،منزلية في الكثير من الدروستوجو لفئة معينة من الطلاب فقط. يتم تقديم واجبات 
متابعتيا بصورة مناسبة في معظم أعمال  أو ،أغمبيا، ولا يتم تقديم تغذية راجعة مكتوبة لمجميع في

الأمر الذي حال دون تحقيق غالبية الطلاب  ؛الطلاب التحريرية، كما أن تصويب بعضيا يفتقد الدقة
 لمتقدم المتوقع منيم.
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  المنهج لتمبية الاحتياجات التعميمية لمطمبة؟وتعزيز ما مدى جودة تطبيق 

 
 غير ملائم 5الحكم; 

تطبق المدرسة المنيج وتعززه في نطاق محدود من الخبرات، حيث تركز غالبية الدروس عمى تقديم 
ب المختمفة، المعارف التي تتضمنيا الكتب المدرسية بأسموب تمقيني، دون مراعاة كافية لاحتياجات الطلا

منح الطلاب القدر الكافي من الأنشطة اللاصفية التي تثري خبراتيم وتعزز مياراتيم. تُحَمِّل كما لا يُ 
 بعض الأقسام الأكاديمية المناىج الدراسية، ولكن لا يتم توظيف نتائج ىذا التحميل في التخطيط لمدروس

في الربط بين المواد ولا في تمبية الاحتياجات التعميمية. أغمب محاولات المعممين  ،وفي تطوير المنيج 
، كما كان لعدم تمكن الطلاب من إتقان الميارات الأساسية؛ الدور الأكبر في الحد من كانت محدودة

 توظيف الميارات من مادة لأخرى. 
 

تساىم بدرجة كافية في إعداد الغالبية العظمى الأنشطة الإثرائية المُقد مة في أغمب الدروس محدودة، ولا 
عدم تمكنيم من إتقان الميارات الأساسية والحياتية في ل نظرًا ؛من الطلاب لممرحمة التالية من التعميم

 خاصةً الميارات الحسابية في مادة الرياضيات لمصفين الأول والثالث الإعداديين. ،معظم المواد الدراسية
  

لا يتم الاحتفاء بأعمال و أرجاء المدرسة المختمفة من الموحات والوسائل التعميمية، معظم الصفوف و تخمو 
 عزز المدرسة خبرات الطلاب،في تييئة ىذه البيئات لمتعمم. تُ  سمبًا الطلاب إلا نادرًا؛ الأمر الذي أثر

ومركز  ،البحرينبالاستفادة من الموارد المتاحة في المجتمع المحمي، كتنظيميا زيارات لشركة ألمنيوم 
رعاية المسنين، وتنمي قيم المواطنة لدييم من خلال فعاليات الإذاعة الصباحية، وتعميق الصور التراثية 

 ، إضافةً إلى تنفيذىا الزيارات الميدانية لبعض المعالم المحمية.بيا وترديد الأناشيد ذات العلاقة ،والوطنية
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  رشادهمما مدى جودة   ؟مساندة الطمبة وا 
 

 غير ملائم 5 الحكم;
تتم تييئة طلاب الصف الأول الإعدادي حال انضماميم لممدرسة من خلال برنامج تييئة خاص، 

كما تييئ  .مما ساىم في سرعة استقرارىم؛ يتعرفون فيو عمى طبيعة المرحمة الإعدادية والقوانين المدرسية
الأمر الذي  يا زيارات لممدارس الثانويةالمدرسة طلاب الصف الثالث الإعدادي لممرحمة الثانوية بتنظيم

 ساىم في تعريفيم بمتطمبات المرحمة التالية من التعميم.
 

تشخص المدرسة وتتابع احتياجات الطلاب الشخصية، وتمبييا بتقديم المعونات المادية الضرورية، وتقدم 
ولكن بصورة محدودة جدًا. لا تزال  ،الدعم والمساندة لمطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة والأمراض المزمنة

ولم يظير أثرىا  ،البرامج الفردية والجماعية المزمع تقديميا لمساندة طلاب صعوبات التعمم قيد الإعداد
 ،م(2012-2011بعد، حيث أن اختصاصي صعوبات التعمم قد تم تعيينو بداية العام الدراسي الحالي )

 تقييميا ولا تمبيتيا في أغمب الدروس. تم فلا يأما بالنسبة لاحتياجاتيم التعميمية 
 

منتظم يعمل قسما الإرشاد الاجتماعي والإشراف الإداري عمى رصد المشكلات السموكية دون توثيق 
  ر في فاعمية معالجة تمك المشكلات.المتخذة في علاج بعضيا؛ الأمر الذي أث   غير الكافية لإجراءاتل
 

تواصميا أن تتواصل المدرسة مع أولياء الأمور من خلال اليوم المفتوح والرسائل النصية القصيرة، إلا 
يتم تقييم المخاطر من قبل  وتطورىم الشخصي لم يكن كافيًا. ،معيم فيما يخص تقدم أبنائيم الأكاديمي

ظام، حيث أن البيئة المدرسية لا متابعتيا لا تتسم بالكفاية والانتأن إلا  لجنة الصحة والسلامة بالمدرسة،
 .عمى الرغم من تأكيد توصيات التقرير السابق لممراجعة عمييا - تزال تعترضيا بعض المخاطر
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 والحوكمة القيادة والإدارة
 

  ر ما مدى فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة في تعزيز الإنجاز الأكاديمي والتَّطوُّ
حداثالشخصي و   المدرسة؟في التَّحسُّن  ا 

 
 غير ملائم 5 الحكم;

تمت صياغتيما بصورة تشاركية مع فئة محدودة من منتسبي  ورسالة تركزان عمى الإنجاز،لممدرسة رؤية 
المدرسة، حيث أفاد بعض المعممين بعدم درايتيم بمضامينيما، كما أنيما لم تنعكسا عمى الواقع العممي 

تنتيي في العام الحالي، بنيت عمى تحميل الواقع إستراتيجية في المدرسة بوجو عام. لممدرسة خطة 
 لم تظير فييا خصوصية الأقسام الأكاديمية وأولوياتيالكنو (، SWOT) باستخدام تحميل المدرسي العام

ارتباطيا بالخطط التشغيمية السنوية للأقسام، قمة ، كما ظير و تشير الى التوصيات من الزيارة السابقةأ
لا تتسم آليات كما  .يحتوِ معظميا عمى جداول زمنية دقيقة ولا مؤشرات واضحة للأداء والمتابعةوالتي لم 

 بمناقشة بعضالتقييم الذاتي بالانتظام والشمولية لجوانب العمل المختمفة فييا، حيث تكتفي المدرسة 
متابعة  تتمتحسين الأداء.  دورىا في ، دون متابعة منتظمة ودقيقة لتفعيلالبرامج والنتائج في المجنة الفنية

الاستفادة من نتائج تمك أن أداء المعممين من خلال الزيارات الصفية التي تقوم بيا قيادة المدرسة، إلا 
  .لإحداث التحسينات تستخدم بشكل كافٍ الزيارات لم 

 
المعممين  تسبي المدرسة، ويتم شيريًا تكريمتسود العلاقات الإنسانية وروح الأسرة الواحدة بين من

تأثيره عمى تحسين الممارسات التربوية داخل الصفوف كان محدودًا؛ نظرًا أن المنضبطين وظيفيًا، إلا 
ر المدرسة مواردىا المالية وبعض مرافقيا في خدمة العممية التعميمية، التقييم و لعدم كفاية  المتابعة. تُسخِّ

لم ز مصادر التعمم والصف الإلكتروني معامل المجالات، إلا إن توظيف مركتوظيف ورش و ال إقامةك
خاصة  ،توظيف الموارد التعميمية في غالبية الدروس كان محدودًاأن كما . بالمستوى المطموب يكن

 انعكس سمبًا عمى تعزيز عمميتي التعميم والتعمم. مما الموارد التقنية؛ 
 

لم  ىاأثر أن تنُظِّم المدرسة بعض برامج التنمية المينية بعد حصرىا للاحتياجات التدريبية لممعممين، إلا 
أظيرت المدرسة ممارسات محدودة في سعييا لمتعرف  عمى أداء المعممين في أغمب الدروس.ينعكس 
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أولياء  آراء طلاعاستاقتصرت عمى عمى آراء الطلاب وأولياء الأمور والاستجابة لمقترحاتيم، حيث 
قمة مشاركتيم في و  ،الأمور حول اليوم المفتوح، إضافةً إلى عدم تفعيل مجمسي الطلاب وأولياء الأمور

. تتواصل المدرسة مع بعض مؤسسات المجتمع المحمي في تطبيق بعض البرامج الحياة المدرسية
؛ الأمر وزيارة شركة ألبا للألمنيوم ،المشتركة كتقديم شرطة خدمة المجتمع بعض المحاضرات التثقيفية

تتواصل المدرسة مع رئيس المدارس لرفع مستوى  الذي ساىم في إثراء خبرات الطلاب وتوسعة مداركيم.
 إلا أن أثر ىذا التواصل لم يظير بعد نظرًا لحداثتو.، أدائيا العام
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 مواطن القوة الرئيسة بالمدرسة
 

 انتظام حضور الطلاب إلى المدرسة 

  عدادي لإالثالث ا وتييئة ،الإعداديبرامج التييئة المقدمة لمطلاب المستجدين في الصف الأول
 التالية من التعميملممرحمة 

 .فيم الطلاب لمتراث والثقافة البحرينية 
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 التوصيات
 

 بهدف التَّحسُّن، يجب عمى المدرسة;
 

 لمطلاب بالقضاء عمى لضمان تحقيق الأمن النفسي  خارجية لممدرسة؛ دعم ومساندة تقديم
 الأساليب غير التربوية في متابعة السموك الطلابي

  حياليا في الوقت تقييم المخاطر لجميع مرافق المدرسة بصورة دورية، واتخاذ الإجراءات اللازمة
 المناسب

  لجميع مجالات العمل المدرسي، والاستفادة من نتائجو في الدقيق والشامل توظيف التقييم الذاتي
 جداول زمنية ومؤشرات أداء واضحة خطة إستراتيجية ذاتبناء 

  خاصة ما يرتبط عمى تحسين أداء المدرسة ن تؤثرأتسييل رصد وتقييم الجيود التي ينبغي ،
 لأكاديمي وتطورىم الشخصيورفع تحصيل الطلاب ا ،بالتعميم والتعمم

 والمخرجات بطلاملضمان جودة ما يتم تقديمو ل؛ تطوير إستراتيجيات التعميم والتعمم 

  العمل عمى جعل بيئة المدرسة بيئة جاذبة لمتعمم، والتوظيف الفاعل لمموارد التعميمية ولمرافق
 التعمم والصف الإلكتروني.  مركز مصادرالمدرسة، خاصةً 

 
 


