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 وحدة مراجعة أداء المدارس
 

ىيئة ضمان جودة التعميم والتدريب مجموع وحدات من  اتشكل وحدة مراجعة أداء المدارس جزءً 
(QAAETوىي ىيئة ،) تأسست بموجب مرسوم و  مجمس الوزراء وتخضع لإشرافو؛، تتبع مستقمة وطنية

تختص الوحدة بتقييم ومراجعة ، 2009لعام  6، والمعدل بمرسوم ممكي رقم 2008لعام  32ممكي رقم 
 التعميم في مدارس البحرين. الارتقاء بمستوىأداء المدارس من أجل 

 
 عن:مسئولة وحدة مراجعة أداء المدارس 

 عنيا. و في جميع المدارس ورياض الأطفال وتقديم التقاريرتقييم جودة ما يتم تقديم 
 .إعداد مقاييس النجاح 
 .نشر أفضل الممارسات 
 .وضع التوصيات لتطوير أداء المدارس ورياض الأطفال 

 
تشمل المراجعة مراقبة أداء المدارس وتقييم جودة ما يتم تقديمو في ضوء مجموعة من المؤشرات 

باستقلالية وموضوعية وشفافية، وتقدم معمومات ميمة لممدارس ورياض  تتم المراجعاتكما  الواضحة.
الأطفال عن جوانب القوة والجوانب التي تحتاج إلى تطوير؛ لممساعدة في تركيز الجيود والموارد بوصفيا 

 جزءًا من عممية تطوير المدارس؛ من أجل الرقي بمستوى الأداء.
 

 :أحكامأربعة  لمقياس من ويتم منح درجات المراجعة وفقاً 
 التفسير وصف الدرجة

 .الباقي في الأقل عمى وجيدة المجالات، غالبية في ممتازة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (1) ممتاز

 .الباقي في الأقل عمى ومرضية المجالات، غالبية في جيدة بأنيا النتائج أو تقديمو يتم ما الدرجة ىذه تصف (2جيد )

، وقد يكون الحكم عمى تصف ىذه الدرجة مستوىً أساسيً  (3) مرض   ا من الملاءمة وغالبية المجالات ذات مستوى مرض 
 بعض  منيا بأنيا جيدة.

 .ملائم غير مستوى ذات المجالات غالبية أو رئيسة ضعف مواطن ىناك (4) غير ملائم
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 المقدمة
 

وقد قام المراجعون أثناء فترة  مراجعين،ثمانية أيام من قبل ثلاثة تم إجراء ىذه المراجعة عمى مدار 
وتحميل  ،المكتوبة التمميذاتأعمال المراجعة بملاحظة الدروس، والنشاطات الأخرى، والاطلاع عمى 

دارية الييئتين الإأعضاء  إلىعن التحدث  البيانات المتعمقة بأداء المدرسة والوثائق الميمة الأخرى، فضلاً 
توصموا إليو من نتائج، ما ويعرض ىذا التقرير خلاصة  وأولياء الأمور. التمميذاتو  بالمدرسة والتعميمية

  وما أصدروه من توصيات.
 

 خصائص المدرسة
 اسم المدرسة مدرسة أم أيمن الابتدائية لمبنات 

 نوع المدرسة حكومية
 سنة التأسيس م1961

 الفئة العمرية سنة  6-12
 الابتدائي الإعدادي الثانوي

 (23-2الصفوف الدراسية )
- -    1-6 

 عدد الطمبة الذكور  الإناث 349 المجموع 349
 الجيدة تنتمي غالبية التمميذات لأسر ذات مستويات اقتصادية تتراوح بين

أكثر من ثمث  التمميذات اللاتي لغتين الأم غير العربيةتمثل  ، حيثوالمحدودة
 متواضع غالبيتين لأسر ذات مستوى تعميمي تنتميو  ،بالمدرسةالعدد الإجمالي 

 الخمفيات الاجتماعية لمطمبة

عدد الشعب لكل  الصف 2 3 4 5 6 7 8 9 : 21 22 23
 عدد الشعب 2 2 2 2 3 3 - - - - - - صف دراسي

 المدينة/القرية المنامة
 المحافظة العاصمة 

 عدد الهيئة الإدارية 12
 عدد الهيئة التعميمية 38

 المنهج المطبق منيج وزارة التربية والتعميم بمممكة البحرين 
 لغة التدريس المغة العربية 
 المدة التي قضاها المدير في إدارة المدرسة سنة واحدة 

 الامتحانات الخارجية ييئة ضمان جودة التعميم والتدريبب الخاصة الامتحانات الوطنية
 الاعتمادية )إن وجدت( -
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 التعمم ذوو صعوبات
ذوو الإعاقات 

 المتفوقون الموهوبون والمبدعون الجسدية
 أعداد الطمبة حسب الفئات التالية

20 - 31 127 
  م، 2009/2010في العامين الدراسيين  الإدارة العميا بالمدرسة تغيير

 م2010/2011
 في العام الدراسي الحالي  تغيير أكثر من ثمث الطاقم التعميمي بالمدرسة

 م2011/2012
  انضمام المدرسة لممدارس المنفذة لمشاريع اليونسكو ولمشروع تقويم الأداء

PMS  م2010/2011في العام الدراسي. 

 المستجدات الرئيسة في المدرسة
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 الممنوحة أحكام المراجعةسجل 
 

 
 
 

 مفتاح;
 : ممتاز1
 : جيد2
 : مرض  3
 ملائم : غير4
 

 

 المجـــال الحكم; الوصف
 فاعمية المدرسة بوجه عام : مرض  3
 قدرة المدرسة عمى التحسن : جيد2

 الثانوي/ بوجه عام
 العالي

 الإعدادي/
 المتوسط

الابتدائي/ 
  الأساسي

 الإنجاز الأكاديمي لمطمبة 3 - - 3
 تقدم الطمبة في تطورىم الشخصي 2 - - 2
 جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم 3 - - 3
 تعزيزهو جودة تطبيق المنيج  2 - - 2
رشادىم 2 - - 2  جودة مساندة الطمبة وا 
 فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة 2 - - 2
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 أحكام المراجعة
 
 مية بوجه عامعاالف
 

  وأولياء أمورهم؟ الطمبةالمدرسة في تمبية احتياجات  مدى فاعميةما 
 

 مرض   4الحكم; 
إلى  2008نوفمبر  مستوى أداء المدرسة بشكل عام من المستوى الجيد في زيارة المراجعة السابقة تغير

التباين في نتيجة المراجعتين إلى عوامل عدة، أىميا ويعود  ،في المراجعة الحالية المستوى المرضي
 وعدم استقرارىن بالمدرسة، ،التحسينالإدارية والتعميمية في إحداث لمييئتين انخفاض أثر التنمية المينية 

 حيث حصمت المدرسة حيث ظير أثر ذلك جميًا في مجالي الإنجاز الأكاديمي وعمميتي التعميم والتعمم،
كل عام في مجالي الإنجاز الأكاديمي، والتعميم والتعمم، وتقدير جيد في بقية عمى تقدير مرض  بش

تخطيط الإستراتيجي المبني عمى التقييم الذاتي الفي  بالتحديد المدرسة مجالات المراجعة. وقد برزت جيود
العربية؛ الأمر الذي حاز عمى  اللاتي لغتين الأم غيرتحسن مستويات التمميذات لمعظم جوانب الأداء، و 

  .رضًا جيد  من قبل التمميذات وأولياء أمورىن
 
 

  عمى التحسن؟ الاستيعابيّةالمدرسة  قدرةما مدى 
 

 جيد 3الحكم; 
م، من المستوى 2008آخر زيارة مراجعة ليا في نوفمبر  ذت منتغير  قدرة المدرسة عمى التحسين والتطوير

المراجعتين إلى عوامل عدة أىميا: في نتيجة  غيرويمكن ربط ىذا الت الجيد،المستوى الممتاز إلى 
عدم استقرار عضواتيما؛ و  ،انخفاض أثر التنمية المينية لمييئتين الإدارية والتعميمية في التحسين والتطوير

لدييا دراية بنواحي القوة  المدرسة عمى ، إلا أنمما قمَّل من جيود المدرسة في تحقيق المزيد من التقدم
تعمل وفق خطة إستراتيجية تشاركية و  ،قيادة عميا تؤمن بالتطويروجود مع  ،وتمك التي تحتاج إلى تطوير
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أثرىا مما انعكس  ؛ركزت عمى أولويات التطوير والتحسينحيث بنيت بعد تشخيص دقيق لمواقع المدرسي، 
الشخصي لمتمميذات وتقديم عمى تحسن الأداء العام لممدرسة وخاصةً في الجوانب المرتبطة بالتطور 

 .المساندة الجيدة لين
 
 

 الطَّمبة إنجاز
 

  الأكاديمي؟الطمبة في تحصيمهم نجاز إما مدى 
 

 مرض   4 الحكم;
م، 2011-2010في الامتحانات المدرسية لمعام الدراسي عمى من المتوسط تحقق التمميذات نسب نجاح أ

في المغة الإنجميزية والرياضيات في الصفين الأول تتوافق مع نسب الإتقان في الحمقة الأولى، خاصةً 
والثاني الابتدائيين، بينما تتباين في الحمقة الثانية خاصةً في المغة العربية والعموم في الصفين الخامس 

في الحقيقية لمتمميذات المستويات المرتفعة فيو ىذه النسب  والسادس الابتدائيين، وفي الوقت الذي تعكس
زة والجيدة؛ نظرًا لتنوع طرائق التدريس ومراعاتيا لاحتياجات الفئات المختمفة من التمميذات، الدروس الممتا

إلا أنيا لم تظير بالمستوى المماثل في الدروس المرضية التي مثمت أكثر من نصف دروس المواد 
يذات الحمقة تتمكن معظم تمم كما أن أغمب الأعمال التحريرية كانت بالمستوى المرضي أيضًا. الأساسية.

الإنجميزية  العربية و ي بصورة جيدة في المغتين ت القراءة الجيرية والتعبير الشفيالثانية من توظيف ميارا
ويزداد إتقان التمميذات غير الناطقات بالمغة العربية لتمك الميارات خلال انتقالين سنويًا بين المستويات؛ 

ودورىا الكبير في تزايد ثروتين المغوية الداعمة ليذه الميارات،  ،نظرًا لفاعمية برامج المساندة المقدمة لين
 في حين ظيرت درجة الإتقان بمستوى أقل في المفاىيم العممية والميارات الحسابية.

 
، بخلاف انخفاضيا الطفيف في المغة الأساسية تقدمًا جيدًا في أغمب المواد الحمقة الأولى تمميذاتتحرز 

 %100% و82فيو نسب النجاح ما بين ثالث الابتدائي، في الوقت الذي تتراوح الإنجميزية في صفوف ال
في معظم المواد الأساسية في الحمقة الثانية. تتقدم أغمب التمميذات بصورة جيدة عند انتقالين من حمقة 

ن. مقدمة ليفاعمية البرامج العلاجية والإثرائية ال إلى أخرى وخاصةً في المغتين العربية والإنجميزية؛ نتيجة



 

 7                                                                                                        ىيئة ضمان جودة التعميم والتدريب 
 2011سبتمبر  28 - 26 –مدرسة أم أيمن الابتدائية لمبنات  -تقرير المراجعة 

تمايز الأنشطة وتمبيتيا لاحتياجاتين؛  الدروس الممتازة والجيدة؛ نتيجة في تتقدّم التمميذات بدرجة كبيرة
وفي أغمب الأعمال التحريرية التي  ،الأمر الذي لم يكن بارزًا بالدرجة نفسيا في غالبية الدروس الأخرى

لم يتجاوز تقدم الفئات المختمفة فييا المستوى المرضي. تتقدم معظم التمميذات تقدمًا جيدًا بحسب قدراتين 
 وبدرجة أقل في الصف السادس الابتدائي. ،ينفي الصفين الرابع والخامس الابتدائي

 
ميًا يفوق ما تحققو تمميذات فئة صعوبات التعمم، غير تحرز التمميذات المتفوقات والموىوبات تقدمًا أكادي

قمل من اكتسابين المزيد  ؛وقمة تمايز الأنشطة المقدمة في بعض الدروس ،أن محدودية فرص التحدي
 من التقدم.

 
 عوام منفي الأتحقق تمميذات الحمقتين مستويات أعمى من المتوسط الوطني في الامتحانات الوطنية 

تمميذات الحمقة الثانية عمى نظيراتين في الحمقة تتفوق و  .المواد الأساسية معظمفي  ،2011إلى  2009
 .الأولى في مادتي المغة الإنجميزية والرياضيات

 
 

 ما مدى تقدم الطمبة في تطورهم الشخصي؟ 
 

 جيد 3الحكم; 
 ،المنتظم لممدرسةتشير سجلات الغياب والحضور إلى النسب العالية لالتزام معظم التمميذات بالحضور 

تشارك معظم التمميذات بمختمف فئاتين بفاعمية وحماس في العديد من كما . وبمواعيد بدء الدروس
الفعاليات الداخمية والخارجية وفي المجان والأنشطة المدرسية المختمفة، كمشاركتين البارزة في لجنة 

 والمجمس البمدي؛ الأمر الذي ساىم في صقل شخصياتين وزيادة ثقتين بأنفسين.  ،الإذاعة المدرسية
 

متعددة لتولي الأدوار القيادية والعمل معًا من خلال مشاركتين في المجان المختمفة  اتتاح لمتمميذات فرصً 
وتنفيذىن  ،والمعممة المساعدة ،الممرضة الصغيرة وفريق الزىرات، وقيامين بدور ،وفي مجمس الطالبات

الأدوار الموكمة إليين في الأنشطة الجماعية في بعض الدروس؛ الأمر الذي ساىم في تعزيز مقدرتين 
 عمى تحمل المسؤولية وقدرتين عمى التعبير عن آرائين.
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بمعمماتين وزميلاتين، إضافةً التمميذات والعلاقات الطيبة التي تربط  ،الاجتماعي يسود المدرسة الجو 
أثناء عممين معًا في الدروس والأنشطة  ينوتجانس الفئات المختمفة من ،متبادل بينينللاحترام ال
محافظتين عمى  واضحة في الذي انعكس بصورة  ؛ الأمر بوعي ومسؤولية ينصرف معظموت ،المدرسية
 وممتمكاتيا. بيئة المدرسة نظافة 

 
بالعيد الوطني وميرجان البحرين أولًا  ظير التمميذات خلال مشاركتين في الفعاليات الوطنية، كالاحتفالت  

بارزة في تعزيز شعورىن ال المدرسة جيود؛ نظرًا لفيمًا جيدًا لمتراث والثقافة البحرينية وحسًا وطنيًا عاليًا
رحلات  إضافة إلى تنظيمالمواطنة" كقيمة يتم الاحتفاء بيا شيريًا، تبنييا بالانتماء والمواطنة من خلال 

المستجدات التمميذات  لدى لممعالم المحمية؛ الأمر الذي ساىم في تقريب مفيوم المواطنة وتعزيزه خاصةً 
 غير الناطقات بالمغة العربية.

 
 

 جودة ما يتمّ تقديمه
 

 ما مدى جودة وفاعمية عمميتي التعميم والتعمم؟ 
 

 مرض   4الحكم; 
حيث يقدمن المعارف والمفاىيم، ويعززنيا بالأمثمة المتنوعة، لدى معظم المعممات إلمام بموادىن العممية، 

، إلا أن استفادتين من تقويم أداء التمميذات ظير إضافة إلى تمكنين من الإجابة عن أسئمة التمميذات
لم الإدارة الصفية، إلا أن الإدارة الوقتية  مع فاعميةبصورة أقل جودة. تبدأ الدروس في الوقت المحدد، 

 ؛أىداف الدروسالتمميذات مشاركة  تتمالدروس. أثناء عند توزيع الأنشطة المختمفة  بالمستوى نفسوتظير 
فاعمة في نصف وأساليب تقويم  ائقيتم توظيف طر كما في التعرف عمى ما سوف يتعممنو.  نلمساعدتي

ينما يركز التقويم إعدادىن وتوجييين لممستويات التعميمية اللاحقة، ب ؛ مما يساىم فيبًاعدد الحصص تقري
عمييا بشكل جماعي، مع إعطاء  في الدروس الأخرى عمى الأسئمة الشفوية المباشرة التي يتم الإجابة

 يؤدي إلى تقدمين. مما؛ إلى تحسين تحتاجفيما يتعمق بالجوانب التي تغذية راجعة محدودة لمتمميذات 
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الممتازة والجيدة كالعصف الذىني، والتعمم بالمعب، تساىم الإستراتيجيات التعميمية المطبَّقة في الدروس 
وزيادة حماسين  ،والتعمم بالمشروعات، والتوظيف الجيد لمسبورات التفاعمية في جذب انتباه التمميذات

فيما يقارب من نصف الدروس بالفاعمية نفسيا تكن لم  اومشاركتين في المواقف التعميمية؛ غير أني
بدرجة نسبة مشاركة التمميذات  ظيرتحيث  ،محورًا لمعممية التعميمية المعممات؛ نتيجة كون الأخرى

تمكنين من إتقان بعض الميارات الأساسية  مما أعاق؛ منخفضة، وخاصة ذوات التحصيل المتدني
 خاصةً في مادتي الرياضيات والعموم.

 
؛ لتنمية ميارات التفكير الفرصمن منحين  الرغم ، عمىبدرجة كافية تحدي قدرات التمميذاتعادة يتم لا 

معظم الأسئمة العميا كالتحميل، والتفكير الناقد والتأليف، كتأليف قصة في أحد دروس المغة العربية، إلا أن 
 .عمى ميارات التفكير الدنيا، مثل التذكر والاسترجاع ركزت والأنشطة

 
فييا مراعاة الفروق الفردية بصورة  التي يتم تكمَّف التمميذات بكم  مناسب  من الواجبات المنزلية والميام

عميين أن التغذية الراجعة المقدمة في بعضيا لم تكن كافية لتوضيح ما يتوجب إلا  ملائمة في الغالب،
 فعمو لإحراز المزيد من التقدم.

 
  

  المنهج لتمبية الاحتياجات التعميمية لمطمبة؟وتعزيز ما مدى جودة تطبيق 
 

 جيد 3الحكم; 
في العديد من  خبرات التمميذات العممية والعممية بما ىو أكثر من تقديم محتوى الكتاب المدرسيتتم تنمية 
تتلاءم  التي   ، إذ ت وفِّر المدرسة لمتمميذات خيارات متعددة من الأنشطة اللاصفية الداعمة لممنيجالدروس

ومشروع القراءة مشروع اليونسكو المعني بتنمية ثقافتين البيئية، كمشاركتين في  ،واحتياجاتين المختمفة
كمسابقة كتابة القصة القصيرة، ومسابقة القرآن الكريم، شاركتين في المسابقات الثقافية، لمجميع، إضافةً لم

 .ومعرض فن الطفل، وتحقيقين مراكز متقدمة فييا
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ت فَعَّل البيئة المدرسية بما يثري المنيج الدراسي، عمى الرغم من قِدَم المبنى المدرسي ونقص التجييزات 
متنوعة في ساحات المدرسة الاحتفاء بإنجازات التمميذات من الأنشطة الصفية الالمادية فيو من خلال 

؛ الأمر الذي ساىم في اتلمموىوب، كما يتم تفعيل بعض الأركان، مثل: ركن لآلئ أم أيمن وصفوفيا
اتسمت أغمب دروس الحمقة الأولى بتوظيف الربط بين المواد والحياة،  تكوين بيئة مدرسية محفزة لمتعمم.

 . بينما لم يظير الربط بالمستوى المماثل في أغمب دروس الحمقة الثانية
 

لممدارس الإعدادية  م زياراتتنظيتتم تييئة التمميذات لممرحمة التالية من التعميم بصورة جيدة من خلال 
 يكالقراءة الجيرية والتعبير الشفي إكساب التمميذات الكفايات التعميمية الأساسية اللازمة، وتأكيد المجاورة،

 .في المغتين العربية والإنجميزية
 

التمميذات عمى تعويد و  شيريًا،نسانية الإلقيم إحدى ا بتبني لواجباتالحقوق واالتمميذات فيم يعزز المنيج 
 .وتضمينيا في البرامج والأنشطة اللاصفية ،عمميًا خلال الدروس وفي الطابور الصباحي تفعيميا

 
 

  رشادهمما مدى جودة   ؟مساندة الطمبة وا 
 

 جيد 3الحكم; 
تتم تييئة التمميذات المستجدات عند انضمامين لممدرسة وفق برنامج مخطط لو يتضمن عقد لقاءات 
طلاعين عمى مرافقيا التعميمية، وتنظيم يوم ترفييي  معين؛ لتعريفين بمنتسبات المدرسة وقوانينيا، وا 

نسجامين السريع لتمميذات الصف الأول بحضور أولياء أمورىن؛ مما ساىم في استقرارىن في المدرسة وا
 مع زميلاتين. 

 
المساعدات المادية والعينية اليومية  وتقدميا، حتياجات الشخصية لمتمميذات وتمبيالاالمدرسة ص تشخ

ت ولي اىتمامًا كبيرًا بم تابعة الانضباط السموكي لمتمميذات، وتقديم لمستحقييا كمعونة الشتاء، و  والموسمية
ياجات الاحت تشخصكما . مى تجاوز أية مشكلات تعترضينالنصح والدعم المعنوي لمساعدتين ع

تمميذات صعوبات  تساندو يا عمى ضوء نتائج التقويمات والاختبارات التشخيصية، التعميمية لمتمميذات وتمبي
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يتناسب لين تقدمًا جيدًا ساىمت في تحقيق مساندة  ،غير العربيةاللاتي لغتين الأم وخاصةً التعمم 
البرامج  لككذو  وحصص النشاط.الدروس العلاجية، و  ،برنامج التربية الخاصة فاعميةنتيجة  ؛وقدراتين

 إلا أن تنوع الأنشطة الصفية ظير بدرجة غير كافية.، الإثرائية المخصصة لمتمميذات ذوات القدرات العميا
 

والتدريب عمى المقصف المدرسي، نظافة م تابعة مطافئ الحريق، و  تتمحيث ، آمنةو صحية  المدرسة بيئة
 .عمميات الإخلاء والإيواء، إضافةً إلى قيام الممرضة بتوفير الدعم الصحي والتثقيفي

 
أولياء الأمور بجيود المدرسة في التواصل معيم فيما يخص تقدم بناتيم الأكاديمي والشخصي من  ي شِيد

ول الزيارات الأسبوعية، في حين خلال القنوات المتعددة المتاحة، كالمقاءات المفتوحة، واليوم المفتوح، وجد
بعدم  يشعرىن ؛ مماالدعوات يذهلبعض منتسبات المدرسة إلى قمة تجاوب بعض أولياء الأمور  تشير

 الاستفادة القصوى منيا.
  
 

 والحوكمة القيادة والإدارة
 

  ر ما مدى فاعمية القيادة والإدارة والحوكمة في تعزيز الإنجاز الأكاديمي والتَّطوُّ
حداثو الشخصي   المدرسة؟في التَّحسُّن  ا 

 
 جيد 3الحكم; 

ترجمتيا عمميًا في أغمب الممارسات التربوية داخل  حيث تمت ،لدى المدرسة رؤية ت ركِّز عمى الإنجاز
في للانخراط الييئة التعميمية وتقبل  ،وانعكس أثرىا بدرجة كبيرة عمى سموك التمميذات ،الصفوف وخارجيا

خطة إستراتيجية تركز عمى التحسين حسب أولويات العمل المدرسي، تم بناؤىا عممية التطوير. لممدرسة 
أىدافًا طموحةً حيث تتضمن (، SWOTعمى ضوء نتائج تشخيص الواقع المدرسي باستخدام تحميل )

ترتبط بدرجة قوية برؤية المدرسة ورسالتيا، ظير أثرىا الإيجابي بصورة واضحة عمى تعزيز جوانب القوة 
 العربية. غيراللاتي لغتين الأم ، خاصةً فيما يرتبط بتحسن مستويات التمميذات في المدرسة
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وتتم  ،ت قيِّم لجنة التقييم الذاتي مختمف جوانب الأداء في المدرسة، وفق آليات تقييم ذاتي شامل ودقيق
مشاركة منتسبات المدرسة وأولياء الأمور في عممية التقييم، كمشاركتين في تقييم المقاءات التربوية، واليوم 

الاستفادة بفاعمية من نتائج ىذه التقييمات في حيث تتم المفتوح، والزيارات الصفية، والمبنى المدرسي، 
وتحسين الجوانب التي تحتاج إلى تطوير؛ الأمر الذي ساىم في تحقيق  ،تطوير الخطط الموضوعة

ثرائو،  تحسن ممموس في العديد من جوانب العمل بالمدرسة خاصةً تمك المرتبطة بتعزيز المنيج وا 
 والتطور الشخصي لمتمميذات، والبيئة المدرسية.

 
مشاركتين  :مادىا أساليب تحفيز فاعمة، مثلت ميِم إدارة المدرسة عضوات الييئتين الإدارية والتعميمية، باعت

في اتخاذ القرار، وتشجيعين عمى إعداد الورش التدريبية؛ الأمر الذي زاد من حماسين ودافعيتين لمعطاء 
 والتطوير.

 
 ،عمى تحسين الجوانب التي ركزت عمييا توصيات المراجعة السابقة المتنوعة برامج التنمية المينيةتركز 

كيفية بناء الأىداف السموكية، وتنمية ميارات حول حيث عقدت المدرسة العديد من الورش الخاصة 
التفكير العميا، والتعميم المتمايز، إلا أن عدم استقرار أعضاء الييئتين التعميمية والإدارية قمَّل من درجة 

لرغم من قدم المبنى المدرسي عمى اكما قمل من دور الإدارة الوسطى.  تحقيق التحسن في ىذه الجوانب،
عمم وقمة التجييزات الفنية فيو، إلا أن المدرسة ت وظِّف مواردىا المالية ومرافقيا التعميمية بكفاءة لدعم الت

ومصادر  ،والصف الإلكتروني ،: نسبة الإشغال الكبيرة لمختبر العموموتعزيز خبرات التمميذات، مثل
 التعمم.

 
، والتمميذات الآباء يمجمسل ياالتمميذات وأولياء أمورىن من خلال تفعيم تسعى المدرسة وتستجيب لآراء

في بعض جوانب العمل المدرسي، كالأخذ بآرائيم ومقترحاتيم في اليوم المفتوح،  واستطلاع آرائيم
       والمقاءات التربوية، ورؤية المدرسة ورسالتيا؛ الأمر الذي أبدى أولياء الأمور والتمميذات رضاىم عنو.
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 مواطن القوة الرئيسة بالمدرسة
 

  بعضين بعضًا وتقديرىن لمعمماتين التمميذاتاحترام 

  جان المدرسية والأنشطة اللاصفيةفي الم بحماسمشاركة التمميذات 

  وخاصةً  ،تتلاءم مع احتياجات التمميذات التعميمية في المدرسة متنوعةتعزيز المنيج بخبرات 
 غير العربيةاللاتي لغتين الأم ذات التممي

 المدرسة في لأداءلمعظم جوانب ا الدقيق الذاتي التقييم 

 دافو عمى التحسين بحسب تخطيط الإستراتيجي المبني عمى التحميل الشامل، وتركيز أىلا
 الأولويات

  الموارد والمرافق التعميمية بكفاءة لدعم التعمم.توظيف 
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 التوصيات
 

 عمى المدرسة;بهدف التَّحسُّن، يجب 
 

 تشملإستراتيجيات التعميم والتعمم، بحيث  تطوير: 
  ؛ لتمبية الاحتياجات التعميمية المختمفة لمتمميذات من خلال بفاعمية التقويم نتائجتوظيف

 تقديم الدروس والواجبات المنزلية
  لأساسية خاصةً في وتحدي قدرات التمميذات في المواد ا ،العميا التفكيرتنمية ميارات

 الحمقة الثانية
  الثانيةفي الحمقة وبالتحديد الربط بين المواد 

  وتطوير  ،أثر برامج التنمية المينية لممعممات بدرجة أكبر خاصة المستجدات منين ومتابعةتقييم
 برامج لتحسين التعميم

  الأساسية في المدرسة بالقيادات الوسطى. الموادتعزيز أقسام 


