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ُملخصُالمراجعةُ

يُُوالعلومُُُللكمبيوترُُأكاديميةُدلمونُ"جاحُُنيعزىُُ • وعيُالقيادةُُإلىُُُُ؛فيُالحفاظُعلىُأدائهاُالمتميز ،"ةالإدار

 .ماُتقدمهالمستمرُلجودةُُُُوالتحسينللأداء،ُُُُالحثيثةالراسخُبالتقييمُالذاتي،ُوالمراقبةُُ

يبًاُعاليُالجودةُُتقدمُ • معُُ؛اتُرصينة،ستراتيجياتُتدريبُهادفةُوتقييمإتنفيذُُُُمنُخلالُُُ،الأكاديميةُتدر

 ُ.الفرديةوفرصُتدريبُموجهةُتلبيُاحتياجاتُالمتدربينُُُُممنهج،ُُدعمُُتقديم

يجابيةُوالمتدربونُببيئةُُُُيحظى • معارفُُُُالمتدربينُُمعظملتعلم،ُساهمتُفيُاكتسابُُعلىُامحفزةُُإ

فيُالوقتُُُبنجاحُهمؤهلاتمنُتحقيقُملغالبيةُالعظمىُمنهمُُامماُيمكنُُُُمتقنة؛مهاراتُمهنيةُُو

 .المحدد

ُُُُ،المتميُزُُءُالأكاديميةأداُُعلىُُللحفاظ • يةُاتخاذُُُُعليهاُُينبغيفإنه إجراءاتُأكثرُفاعليةُلضمانُاستمرار

يزُإتقانُالمهاراتُالمهنيةُلدىُُهانشاط  ُ.منُالمتدربينُبطريقةُأكثرُكفاءةُُقلة،ُمعُالتركيزُعلىُتعز

ُُللحفاظُعلىُُعملُُخطةُُبوضعُُقومُتوسُُالمجالات،ُُجميعُُفي"ُُممتاز"ُُ:الحكمُُُعلىُُالأكاديميةزتُُحاُ •

 .المقدمةُُالمراجعةُُتوصياتُُعلىُُبناءُ،اُالعاليأدائه
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ُالتعلمُُمجالات

  للكمبيوتر دلمون أكاديمية 

يةالإ والعلوم  دار

 

يل09ُُُُُُ-07ُ 2025ُأبر

ُالمتدربيُنُعددُإجماليُالموقــع

922ُ  والإدارةُُُالقيادة •

 الأعمالُوالتجارةُ •

 

   

 ممتاز 

ُ(ُ:1المجالُُ)

 دربينالمتُُوإنجازُُالتقييم

ُ(ُ:2المجالُُ)

 مشاركةُالمتدربينُودعمُالتعلم

ُ(ُ:3ُ)ُُالمجالُ

 القيادةُوالإدارةُ

ُعامُ  الفاعليةُبوجه 

 

ُالحورةُ


