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وأدوات   مصادر  من  المعلومات  جمعيتم  و  المتعلمين،  لتقييم  ومحددة  واضحة  ممارسات  توجد •

ير  :مثل  متعددة،   الفردية  التربوية  الخطط  إعداد  في  هانتائج  ويتم توظيف   ،الحالة  ودراسة  الطبية  التقار

 . يةالسلوك  ططالخو

  التعليمي  الدعم  توزيع   على المختصون  يحرص  •
 
   بشكل

 
  الجلسات  خلال   المتعلمين  معظم  بين متكاف

   من  إنجازه  تم  ما  ومتابعة  تعليمهم،  في  التناوب   خلال   من  الجماعية،
 
  يسهم مما؛  دوري  أنشطة بشكل

 .الفردية  التربوية  الخطط  أهداف  ويحقق  ،جيدة    بصورة   التعلم  وقت  استثمار  في

  جانب  إلى  المهمة،  تحليل  أسلوبك  ،المتعلمين  احتياجات  مع  تتناسب  تعليمية  أساليب  المركز  يوظف •

  البطاقات، كالتربوية الفردية  أهدافهم  مع  يتوافق  بما المحسوسة  التعليمية  والألعاب  الموارد  استخدام 

 . والخرز  والتركيبات،  المصورة،

  المتعلمين،  لدى  والمهنية  والأكاديمية،  والنمائية،  السلوكية،  المهارات  من  مجموعة  تنمية  على  المركز   يعمل •

 على  والتعرف  الطاولة،  على  وترتيبها  الألعاب  تجميعمهارة  ، كالتعليمية  احتياجاتهم   مع  يتناسب  بما

 :مثل  أنشطة  خلال   من  ،المركز  داخل  العمل  بيئات محاكاة  المهني  التدريب  يتضمن  كما.  الطقسحالات  

  المهارات  بتنمية خاصًا  اهتمامًا  المركز   يولي  ذلك،  إلى  بالإضافة. العمل  مواقع في  والتدريب  البيع  عمليات

 . للمتعلمين  التكنولوجية

 خلال   وكذلك  الدراسي،  العام   طوال   مختلفة  فترات على  المتعلمين  تقدم   لتتبع  واضحة  آلية  توجد •

  تطورهم   رصد  يتيح   والملاحظات، بما  التسجيل  استمارة  :مثل  ،التعليمية  الجلسات
 
  منهجي،  بشكل

 .الفردية  التربوية  الخطط  تحديثيسمح بو

 المركز قيادة  عي  ت •
 
   بشكل

 
  مع  ،اتواجهه  التي  التحديات  تحديد   ولديها القدرة على  ،وانب القوةج  واضح

 ما  وهو  ؛الرمل  غرفة  كتهيئة  ،تطويرية  بادراتلم  المستقبل   هاتخطيطو  ؛مدروسة  بأساليب لمعالجتها  السعي

 . المؤسسي  الذاتي  التقييم و  ستراتيجيةالإ  الخطةرصانة    على بوضوح انعكس

ية   لمركز  الشامل  المنهج"  :عنوان  تحت  ،داخليًا  تم إعدادهمعتمد    ايوفر المركز منهجً  •   ،"داون  بمتلازمة العنا

  والتحديث   للمراجعة  يخضع
 
  صوصيةمراعاته لخو  ،المتعلمين  احتياجات  مع  توافقه  لضمان   ؛دوري  بشكل

 . البحرين  مملكة  في  البيئة

 

ية بمتلازمة    مركز العنا

 داون 

 2025نوفمبر    3  –  2

 الجوانب الإيجابية العامة 

 الموقــع
 العدلية 

 المتعلمينعدد 

400 

ية   الفئة العمر
 سنة   25  -  أشهر 
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ية المتعلمين والموظفين، من خلال تطبيق إجراءات السلامة  ي • وفر المركز بيئة آمنة ومنظمة تدعم رعا

كخطط الإخلاء، وصيانة معدات الطوارئ، وتوفير عيادة للأسنان، إلى جانب كفاءة عالية في حفظ  

 .البيانات  المستندات والأرشفة، باستخدام نظام إلكتروني يسهم في دقة التنظيم وسهولة الوصول إلى

يبية متنوعة وشاملة لأولياء الأمور والمختصين، تراعي مراحل  • يتميز المركز بتقديم برامج توعوية وتدر

يز الشراكة مع جهات حكومية وخاصة  تالمتعلمين النمائية واحتياجات الموظفين المهنية، إلى جانب   عز

 .لدعم توظيف المتعلمين وتطوير الكوادر المتخصصة

 

 

يع   فاعلية  تفاوت •   مع  الجماعية،  الجلسات  في قلة من  وتحفيزهم  ،والدعم المقدم لهم  ،المتعلمين  توز

وتقديم الدعم  وقت التعلم  لضمان استثمار  الفردية،    والقدرات  العمرية  المرحلة  مراعاةالحاجة إلى  

 أكبر. بصورة   اللازم 

الوظيفي    الأداء  تقييم  استمارات  وتضمين  الجلسات،  خلال   المختصين  أداء  متابعة  آلية  في  تفاوت  وجود •

يبية/التعليمية  العملية  تقييمل  عناص     .التدر

 

 

يراعى فيه المرحلة العمرية والقدرات الفردية، إلى   • تحسين تنظيم المتعلمين خلال الجلسات الجماعية، بما 

يع الدعم التعليمى، واستثمار وقت التعلم في تنمية المهارات، مع توظيف  يز تكافؤ توز جانب تعز

 .أساليب تعزيز محفزة تدعم التفاعل والتحفيز المستمر للمتعلمين

الوظيفي    الأداء  تقييم  استمارة  تضمين  وضمان  منتظمة،  متابعة أداء المختصين في الجلسات بصورة   •

يبية  العملية  تقييم  عناص   . التعليمية/التدر

 

  

 

 

 

 

 

 

 التوصيات 

 جوانب التطوير 

 

، وذلك جرائية؛ لتنفيذ توصيات المراجعةالإطة الختسليم  ؤسسةعلى الم

 أسابيع من استلام مسودة التقرير. 4بعد 
 الخطوات القادمة


